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نموذج ملخص التجارب المتميزة لخدمة العمل في الجهات الخيرية

التجارب المتميزة يقصد بها: الأعمال والبرامج والمشروعات المتميزة ، والتي تخدم العمل الخيري بصورة أفضل سواء كانت فكرة ، أو برنامجاً قائماً ، أو برنامجاً حاسوبياً أو مشروعاً خيرياً ، أو أسلوباً تنفيذياً ، أو غير ذلك من الأعمال المتميزة التي تخدم العمل الخيري بشكل متميز .
ملحوظة :  يمكن تصوير النموذج إذا كان لدى الجهة أكثر من تجربة أو فكرة متميزة .

آخر موعد لاستقبال ملخص التجارب هو يوم السبت الموافق 2/3/1428هـ

اسم الجهة  : .............................................................................................................  رقم الهاتف :  .................................................................. 
اسم التجربة وفكرتها : 

............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
ما تحققه من أهداف :

............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
المستهدفون والمستفيدون منها :

............................................................................................................................................................................................................................................
نقاط التميز فيها :

............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
مدى نجاحها بعد التطبيق : 

............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
آلية التنفيذ :

............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................
للحصول على النماذج في ملف وورد يمكنكم زيارة الموقع (  www.moltqa.ws  )

ويمكن بعثها بعد تعبئتها على البريد الإليكتروني (  info@moltqa.ws  )

استمارة المشاركة بورقة عمل في الملتقى الأول للجهات الخيرية بمنطقة القصيم

ملحوظات :  
-ترسل ورقة العمل مع ملخصها وفق الضوابط المبينة في نشرة الملتقى .

-آخر موعد لاستقبال أوراق العمل يوم السبت الموافق 12/3/1428هـ .

-في حالة الرغبة في المشاركة ؛ تعبأ هذه الاستمارة وترسل على فاكس الملتقى رقم : 063255922 عناية رئيس اللجنة العلمية للملتقى .
بيانات المشاركة :

نأمل وضع إشارة (  (  ) على نوع المشاركة ، والمحور التي تتعلق به .
-أرغب المشاركة من خلال : 

( بحث .

( دراسة ميدانية .

( ورقة عمل .

-المحور/المحاور المتعلقة به : 

(التنظيمات الإدارية .
( تطوير الكوادر العاملة في الجهات الخيرية .
( إدارة العلاقات والإعلام في العمل الخيري .
( التواصل وتبادل الخبرات بين الجهات الخيرية .
( ثقافة العمل الخيري .
بيانات المشارك :

الاسم رباعياً : ..................................................................................................................................................................................................
جهة العمــــــل : ..................................................................................................................................................................................................
البريد الإلكتروني : .............................................................  العنوان البريدي: .......................................................................
رقم الهاتف: .............................................. الفاكس: .............................................. الجوال: ......................................................
للحصول على النماذج في ملف وورد يمكنكم زيارة الموقع (  www.moltqa.ws  )

ويمكن بعثها بعد تعبئتها على البريد الإليكتروني (  info@moltqa.ws  )
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